
 
รายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลต าบลออนใต้ อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

1. 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพื่อประโยชน์ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจา้หน้าที่บางรายน ารถยนต์หรือทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้ใน

กิจกรรมส่วนตัว 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต -การท าทะเบียน/สมุดคุมทะเบียนทรัพย์สิน และคู่มือการใช้

ทรัพย์สินของทางราชการ 
 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เผ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรด
ระบุ)...................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ -จัดท าทะเบียน/สมุดคุมทรัพย์สินของทางราชการ และทะเบียน
การตรวจสอบพัสดุ 
-เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องข้อมูลการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ เช่น การดูเลขไมล์รถยนต์ทุกคัน การท าบัญชีอัตราการ
สิ้นเปลืองในการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง 
-ผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลางท าบันทึกขออนุญาตทุกครั้ง 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินทางราชการไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ปัญหา และอุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน ส านักปลัด เทศบาลต าบลออนใต้ 

 
  



2. 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน -การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ที่จัดซื้อจัดจ้าง

ให้พวกพ้องได้เปรียบหรือชนะการประมูล 
-การปกปิดข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างต่อสาธารณะ เช่น การปิด
ประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง หรือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารล่าช้า 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น -การใช้ต าแหน่งหน้าที่เพ่ือผลประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต เจ้าหน้าที่ด าเนินการตามขั้นตอนตามวิธี การทางพัสดุอย่าง

เคร่งครัด  
ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เผ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรด
ระบุ)...................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ -จัดท าประกาศเทศบาลต าบลออนใต้ เรื่อง มาตรการป้องกันการ
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ลง
วันที่ 4 มกราคม 2565 เพ่ือให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างและลูกจ้างเพ่ือรับทราบและถือ
ปฏิบัติ 
-มีการประชุมร่วมกันระหว่างผู้บริหารและพนักงานลูกจ้าง เพ่ือ
รับทราบปัญหาในการปฏิบัติงาน 
-มีตัวแทนภาคประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น 
การแต่งตั้งตัวแทนประชาคมร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจงานจ้าง
เป็นต้น 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ปัญหา และอุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน ส านักปลัด เทศบาลต าบลออนใต้ 

 
  



3. 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับสินบน/เรียกรับเงิน/สินน้ าใจ/เลี้ยงรับรอง ซึ่งจะน าไปสู่การ

เอ้ือประโยชน์ให้กับผู้ขออนุมัติ หรืออนุญาต 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น อาจมีการเรียกรับเงิน ผลประโยชน์ต่างตอบแทนเพ่ือให้อนุมัติหรือ

อนุญาต 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต มีการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานที่แสดงล าดับขั้นตอนในการ

ปฏิบัติงานอย่างชัดเจน และประกาศเผยแพร่ให้ประชาชนได้รับ
ทราบอย่างทั่วถึง  

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เผ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรด
ระบุ)...................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ -จัดท าประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ลงวันที่ 
4 มกราคม 2566 เพ่ือให้คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
ถือปฏิบัติ  
-จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานที่แสดงขั้นตอนในการปฏิบัติงานอย่าง
ชัดเจนและเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ปัญหา และอุปสรรค ไม่มี 
ผู้รายงาน ส านักปลัด เทศบาลต าบลออนใต้ 
 


